Публичный  отчетный  доклад

муниципального общеобразовательного учреждения
«Березовская средняя общеобразовательная школа № 4»

Уважаемые родители, ученики, друзья и партнеры школы!

Мы представляем вашему вниманию открытый отчет школы за прошедший год работы в муниципальном общеобразовательном учреждении «Березовская средняя общеобразовательная школа № 4». 

В 2009-2010 учебном году школа стала победителями двух краевых проектов. Поэтому в 2010-2011 учебном году она является базовой (краевой) площадкой по введению новых стандартов в 1-х классах и экспериментальной площадкой по новой системе оплаты труда.


В 2009-2010 учебном году в школе обучалось 627 учеников в 26 классах.


Миссия школы: «Школа – для всех».


Главная цель школы: обеспечить качество и уровень образования всех учащихся каждой ступени школы.

Задачи школы: 
1. Создать благоприятные условия для получения школьниками качественного образования.

2. Выстроить уклад жизни школы на принципах сотрудничества и сотворчества детей и взрослых.
3. Обеспечить самореализацию школьников.
4. Обеспечить включенность родительской общественности в управление школой через совместную деятельность управляющего совета школы и классных родительских комитетов.
Для выполнения данных задач школа имеет соответствующие условия: квалифицированные педагогические кадры, необходимая материально-техническая база, достаточное финансирование, введение современных способов и методов обучения и воспитания, расширение пространства дополнительного образования, управление деятельностью школы через управляющий совет.
Раздел 1. Забота о благоприятных условиях освоения школьниками основной и дополнительной образовательных программ школы.
Педагогический коллектив школы.

Показатели квалификации педагогических работников.
Имеют звание:
· Заслуженный учитель РФ – 2
· Почетный работник общего образования РФ – 1 
· Учитель года   – 1 
· Ветеран труда – 1 
Награждены:

· знаком «Почетный работник общего образования РФ» – 1 
Победители конкурса лучших учителей в рамках национального проекта «Образование» - 5 учителей: Иконникова Л.А., Брестер М.А., Гранкина Т.А., Горбунова Н.Д., Тиншан В.В.
Педагогический стаж работников школы
· до 5 лет


4 чел.


· от 5 до 25 лет

30 чел.

· от 25 лет

11 чел.

Квалификационные категории педагогических работников
* высшая категория  –   11 чел.





* 1 категория 
–   21 чел.






* 2 категория 
–   11 чел.

* молодые специалисты – 4 чел.

Данная информация говорит о том, что в школе работает работоспособный коллектив творческих, думающих, квалифицированных учителей, способных эффективно решать проблемы практики образования.

Учебники. Школьная библиотека.
На сегодняшний день школьная библиотека насчитывает  31531 экземпляров книг и  12574 учебников и учебных изданий, как на базовом, так и на профильном уровнях. Это позволяет удовлетворить потребность учащихся в учебных изданиях на 100%.
Из 31531 книжных изданий художественная литература составляет 18957 экземпляров, что позволяет обеспечивать потребности учащихся в прохождении школьной программы в полном объеме. Библиотека осуществляет подписку на периодические издания. Получаемые газеты и журналы позволяют обеспечивать учебный и воспитательный процесс образовательного учреждения. Пополняют фонд библиотеки книги, подаренные учащимися и их родителями. Приобретает библиотека и новые книги: словари, энциклопедии, справочники, художественные произведения. Проводится акция «Подари учебник школе», что позволяет пополнять фонд учебных изданий.
Формирование фонда по краеведению обеспечивает ведение уроков по национально-региональному компоненту. В библиотеке имеется читальный зал на десять посадочных мест.  Для привлечения учащихся к чтению и для обеспечения учебного процесса библиотека оформляет книжные выставки («Книжные новинки», «Писатели – детям» и др.). Оформлен уголок для малышей «Читаем и рисуем». Библиотека осуществляет информационную поддержку всех проводимых в школе мероприятий (конкурсы, вечера, викторины, олимпиады, праздники, тематические недели и декады и т.д.), проводит беседы, обзоры, викторины и другие мероприятия.
Учебные лаборатории.

Школа функционирует в одном трехэтажном здании постройки 1993г. Школа располагает 28 оборудованными учебными кабинетами, 2 спортивными залами, спортивной площадкой, актовым залом на 200 мест, столовой на 120 мест, медицинским кабинетом, библиотекой с небольшим читальным залом, 2 мастерскими, логопедическим кабинетом, кабинетом психолога, 2 компьютерными кабинетами, стандартной хоккейной коробкой с освещением. 

2 кабинета оснащены рабочими местами (компьютер, проектор); 3 кабинета – интерактивными досками. 

Работает школьная локальная сеть, в которой объединены кабинеты информатики, компьютеры администрации. Имеется доступ к сети Интернет.
Использование инновационных технологий.

· РО (развивающее обучение по системе Л.В.Занкова, по системе Д.Б.Эльконина – В.В.Давыдова);
· ИКТ (информационно-коммуникационные технологии);
· Метод проектов.
Раздел 2. Забота о безопасности школьников и сохранении их здоровья.

Здоровьесохраняющая среда.

· Осуществляется бесплатное питание всех учащихся школы: 20 руб. 80 коп.
· Все кабинеты оснащены школьной мебелью согласно росту учащихся.

· Школа оборудована питьевыми фонтанчиками, вентиляцией, соблюдается режим проветривания кабинетов, имеется 9 благоустроенных туалетов, рабочие места школьников и учителей оснащены согласно нормам СанПИН.

· Традиционно проводятся Дни Здоровья, в которых участвует вся школа, а также туристические походы.
· В школе работает логопедический кабинет с опытным логопедом 1 категории.

· Психологом школы проводятся психо-диагностические исследования, на основе которых осуществляется коррекционно-развивающая работа. Особое внимание уделяется детям с ограниченными возможностями, психологом составлены рекомендации учителям-предметникам, работающим с этими детьми.

· В начальной школе проводятся физминутки на уроках и динамические перемены.

Медобслуживание.

1. Медосмотры учащихся проводятся 1 раз в год врачами узких специальностей (педиатр, окулист, хирург и др.). После осмотра данные о состоянии здоровья доводятся до сведения педагогов, родителей. По данным осмотра дети ставятся на диспансерный учет, разрабатываются рекомендации, формируются физкультурные группы.

2. Согласно плану прививочного кабинета составляется план профилактических прививок против инфекций.

Основные заболевания.
1. Заболевания ЖКТ – причина: погрешности домашнего питания, неврологические стрессы.

2. Вегето-сосудистая дистония – причина: климатические условия, перепады давления.

Инвалиды детства.

1 класс – 1 чел. (ДЦП);
6 класс – 1 чел. (сердечно-сосудистая система).
Обеспечение безопасности жизнедеятельности.
· В целях усиления противопожарного режима и обеспечения безопасности учащихся регулярно проводятся уроки безопасности с учащимися 1-11 классов, практические занятия по общешкольной эвакуации.
· Школа оснащена противопожарными средствами, установлена сигнализация, самозакрывающиеся двери.

· Во время образовательного процесса постоянно дежурит вахтер.

· На основе ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда» разработаны необходимые для жизнедеятельности школы инструкции по охране труда.

· Во время образовательного процесса постоянно проводятся инструктажи по охране труда и мерам безопасности.

· В целях предупреждения дорожного травматизма организовано обучение учащихся 1-9 классов правилам дорожного движения.

Раздел 3. Забота о соблюдении прав школьников, родителей и работников школы.  Школьная политика в отношении детей со специальными образовательными потребностями.

Миссия школы – ШКОЛА ДЛЯ ВСЕХ. Политика школы – создать благоприятные условия развития для всех детей.

В школе на основании заявлений родителей и заключения медико-социально-экспертной комиссии организовано индивидуальное обучение для детей-инвалидов и больных детей с ограниченными физическими возможностями. 2 учащихся школы обучаются на дому.


Для каждого ребенка составлена индивидуальная образовательная программа.


Большое внимание работе с детьми с ограниченными возможностями уделяет школьный психолог. Проводится психолого-педагогическое обследование каждого ребенка, даются рекомендации учителям-предметникам, работающим с этими детьми.
     В 3 четверти совместно с центром занятости населения было проведено профориентационное анкетирование учащихся 9, 10,11 классов для оказания помощи молодым людям определить свои жизненные планы и в соответствии с ними выстроить дальнейший алгоритм действий. 

        
Кроме плановых диагностических мероприятий, в течение всего учебного года осуществлялась диагностика обучающихся по запросу родителей, администрации школы и классных руководителей.

    
Полученные в ходе диагностики результаты доведены до сведения администрации школы, педагогов и родителей. 

     
На основании результатов были разработаны рекомендации по преодолению имеющихся у детей трудностей.

     
Принималось участие в районном мероприятии «Неделя Добрых дел».

     
Согласно плана, были проведены два МППК с привлечением администрации. 

Коррекционно – развивающая деятельность.
     В течение учебного года с обучающимся «группы риска»   проводились индивидуальные беседы по коррекции познавательных процессов, гармонизации эмоционально – волевой сферы, повышению мотивации к обучению.     

     Дети, имеющие трудности  обучении направлялись на обследование в РПМПК. В сложных случаях родителям было рекомендовано обратиться к узким специалистам.

     Совместно с социальным педагогом и инспектором ОДН проводились рейды по микрорайону, беседы с детьми и родителями, 8 советов профилактики.

Результаты:

- обеспечивается усвоение учебных программ на базовом уровне и выше;


- приобретаются знания, умения и навыки, необходимые для продолжения обучения и получения профессии.

Раздел 4. Качество освоения школьниками основной образовательной программы школы.
Успеваемость учащихся школы 

	классы
	На нач.года
	отл
	хор
	Не успев
	%усп
	%кач
	Ср.бал

	1
	80
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	72
	3
	25
	0
	100%
	40,0%
	4,0

	3
	62
	0
	20
	0
	100%
	31,7%
	4,0

	4
	55
	2
	21
	0
	100%
	42,6%
	4,2

	Итого (1-4)
	269
	5
	66
	0
	100%
	38,0%
	4,1

	5
	67
	2
	20
	0
	100%
	33,8%
	3,9

	6
	49
	0
	17
	1
	98,0%
	34,0%
	3,9

	7
	54
	1
	13
	0
	100%
	26,4%
	3,7

	8
	75
	0
	13
	0
	100,0%
	17,3%
	3,5

	9
	75
	1
	11
	0
	100%
	15,8%
	3,6

	Итого (5-9)
	320
	4
	74
	1
	99,7%
	24,5%
	3,7

	10
	28
	0
	11
	0
	100%
	39,3%
	4,0

	11
	15
	1
	4
	0
	100%
	33,3%
	4,1

	Итого (10-11)
	43
	1
	15
	0
	100%
	37,2%
	4,1

	Всего:
	632
	10
	155
	1
	99,8%
	32,6%
	3,9


Результаты сдачи экзаменов

9 классы (качество ГИА)

	Предмет
	Матем
	Рус
	Физ
	Хим
	Биол
	Геогр
	Общ
	Ист

	МОУ БСОШ №4
	10,5
	39,5
	22,2
	0
	66,7
	0
	72,2
	100

	Район
	11,3
	29,3
	25,8
	20,7
	17,6
	26,5
	38,2
	33,3


11 класс (средний балл по ЕГЭ)
	предмет
	матем
	рус
	инф
	биол
	Литер
	Англ
	Общ
	хим
	ист
	физ

	МОУ БСОШ №4
	42,26
	61,26
	59,0
	72
	47
	26,6
	54,18
	74
	44,14
	52,33

	Район
	34,36
	58,44
	60,5
	49,5
	49,11
	38,62
	52,87
	51,75
	39,37
	43,4


Выпускники 

	Получили аттестат об основном общем образовании
	76 чел.

	Получили аттестат о среднем полном образовании
	15 чел.

	Получили справку 
	0 чел.

	Окончили школу с золотой медалью
	1 чел.

	Окончили школу с аттестатом особого образца
	1 чел.


Прием выпускников основной школы в 10 класс.

В 2010-2011 учебном году – 44%, остальные продолжают обучение в техникумах и училищах.

На протяжении нескольких лет школа является базовой районной площадкой по проведению ЕГЭ, ГИА и мониторинга подготовки школьников района к сдаче экзаменов.
Работа с одаренными учащимися.
Учащиеся школы ежегодно принимают участие в районных и краевых олимпиадах. В 2009-2010 учебном году 2 ученика стали победителями и 15% призерами районных олимпиад, 2 ученика – участниками Краевых олимпиад (по русскому языку, химии). 2 работы заняли призовые места в районной Научно-практической конференции. 
Качественные показатели свидетельствуют о высоком  профессионализме педагогов школы.

Информационно-образовательное пространство школьников находится в постоянном развитии. Приоритетным является дистанционное обучение учащихся в Томском Университете Систем Управления и Радиоэлектроники на базе БСОШ № 4.

Для обучающихся, желающих пополнить свои знания, приобрести навыки самостоятельного мышления, организовано взаимодействие с другими учебными заведениями. На базе школы проводятся бесплатные курсы строительного техникума, мед. колледжа, КГПУ. По окончании курсов обучающие сдают вступительные экзамены (на базе школы) и зачисляются на бюджетные места.

Организовано взаимодействие с Аэрокосмической школой для учащихся 8-11 классов.
Раздел 5. Воспитательная работа и дополнительное образование
В 2009-2010 учебном году школа начала работать над темой «Воспитание патриота своей страны». 
На истекший год были поставлены следующие задачи:

1. Поддерживать благоприятный нравственно-психологический климат в ученическом коллективе для самоутверждения каждого ребёнка в формах общественно-приемлемого поведения.

2. Совершенствовать развивающую творческую, познавательную, личностно и общественно-значимую деятельность всех участников воспитательного процесса.

3. Разработать и внедрить программу по формированию у подростков ключевых компетенций («Здоровое поколение») – в рамках систематизации работы с «трудными» детьми в ОУ.

 
Для достижения целей и задач педагогическим коллективом школы были определены такие мероприятия, как:
· Оформление классных уголков в гражданско-патриотическом ключе; проведение конкурса классных уголков в начальном, среднем, старшем звене.
· Работа УСУ: поддержка деятельности министерств, работа делегатов от школы в районном и краевом школьном Парламенте.

· Работа по сопровождению обучающихся в различные виды дополнительного образования детей.

· Проведение интеллектуальных и культурно-оздоровительных марафонов.

· Расширение взаимодействия с ОУ, культурными и др. учреждениями района и края.

· Проведение правового всеобуча для обучающихся и родителей (тематических собраний по параллелям, дней открытых дверей для родителей).

Большое внимание уделялось развитию творческой активности и познавательных интересов обучающихся. 
Дополнительное образование
В образовательном учреждении продолжает развиваться сеть дополнительного образования детей: 97% детей из 637 человек заняты в этой сфере. Исключение составляют школьники, не получающие мотивирующих условий в семье.

472 человека состоят в творческих объединениях школы, что составляет 81% всех обучающихся: 35% учащихся приходится на спортивные секции, 11% детей занимаются хореографией, 9% - изобразительным искусством, 28% - хоровым пением, 7 % - вокалом, 7% ребят заняты в школьном самоуправлении. Остальные дети заняты в секциях, студиях и программах различного направления вне школы, т.е. посещают спортивные секции ДЮСШ п. Берёзовка, г. Красноярска, занимаются музыкой, хореографией и вокалом при ДК «Юбилейном», ДК «Энтузиаст», ДК «1 мая» и других учреждениях дополнительного образования детей п. Берёзовка и г. Красноярска.        

Дополнительное образование в нашей школе представлено рядом клубов, студий и секций и осуществляется по  направлениям: спортивно-оздоровительное и художественно-эстетическое.


Спортивно-оздоровительное.

В 2005г. в школе организован спортивно-оздоровительный клуб «ДЕВОН», который включает в себя несколько спортивных секций. Клуб имеет свой устав и символику. Руководителем является учитель физической культуры Дубовиков Олег Анатольевич.


Клуб осуществляет деятельность по массовому охвату детей в занятия физкультурой и спортом. Руководители секций регулярно проводят спортивные соревнования между классами и параллелями. Стали хорошей традицией спортивные праздники, волейбольные встречи между детьми и родителями, учителями и выпускниками. Снизился процент пропусков учебных занятий по причине болезни.  Клуб открыт для всех детей и взрослых нашего школьного сообщества.


Художественно-эстетическое.


Представлено несколькими сдудиями:

· Хоровая студия (руководитель Кочкина Л.В., концертмейстер Бакул С.Н.);

· Вокальная студия «Виртуоз» (руководитель Кочкина Л.В., концертмейстер Бакул С.Н.);

· Вокальная студия «Бригантина» (руководитель Генкель Е.Н.);

· ИЗО-студия (руководитель Горбунова Н.Д.)
Ученики ежегодно занимают призовые места в конкурсах различных уровней (районные, краевые, международные).

Достижения
 творческих объединений дополнительного образования детей

(районный, краевой, региональный, зональный уровни)

2009 -2010  учебный год

	Название конкурса

(время его проведения)
	Участник 

(количество человек)
	Результат

	Участие в районном конкурсе, объявленном газетой «Пригород», «СДЕЛАЕМ ПОСЁЛОК КРАШЕ»

(сентябрь, 2009)
	16 человек 
	Диплом активных участников конкурса в номинации 

«Самые настойчивые»

	Районная лига КВН
(декабрь, 2009)
	«Нипонти» - 

команда из 10 человек 


	Диплом победителей в районной лиге КВН; сертификат на 3 тысячи рублей; Митрушина Ксения – титул мисс КВН - путёвка в оздоровительный лагерь «Океан»

	Международный конкурс музыкантов-исполнителей в Сочи(ноябрь, 2009)
	Велькер Полина (домра)
	Диплом 2 степени

	Районная молодёжная акция «Свободная зона»

(январь, 2010)
	Команда КВН-щиков «Нипонти» (10 человек);

члены дискуссионного клуба «Бесценные мысли» (11 человек); вокальная группа «11 миля» (3 человека); конкурс фоторабот (1 человек).
	Благодарственные письма главы администрации района за участие в конкурсе фотографии (Любовь Воробьёва); участие в фестивале молодёжных субкультур («11 миля», «Нипонти»)


	Районный фестиваль-конкурс патриотической песни
 «Россия! Молодость! Мечта!» 
(февраль, 2010)
	1.Вокальная группа «Бригантина»

 (12 человек); 

2. Вокальный дуэт «Бригантина» 

(2 человека);

3. Хор «Рассвет» 

(16 человек);

4. Младший хор «Виртуоз» 

(33 человека); 

5. Вокальный ансамбль учителей «Элегия» 

(8 человек).
	1,2,4 – дипломанты первой степени;

3 – дипломант второй степени;

5 – диплом участников конкурса.

	Весенняя сессия районного школьного Парламента. Выборы председателя РШП.

(февраль, 2010)

	Кандидаты от школы: Смирнов Василий и Присекина Анастасия
	Смирнов Василий – председатель РШП; Присекина Анастасия – заместитель председателя РШП.

	Весенняя сессия краевого школьного Парламента

(февраль, 2010)

	Присекина Анастасия
	Анастасия вошла в штаб-квартиру краевого школьного Парламента

(в составе 14 территорий края (из 57 территорий Красноярского края в общей сложности); за активную работу в этом направлении девочка была награждена администрацией Берёзовского района путёвкой в оздоровительный лагерь «Орлёнок» на смену «Юный парламентарий»

	Участие в краевом конкурсе «Письмо Президенту России», 

проводимом в рамках 

«Дня молодого избирателя»
	Присекина Анастасия
	2 место

	Участие в краевом конкурсе работников образования «Творческая встреча 2010 – «Траектория творчества»

(март, 2010)


	Вокальный ансамбль учителей «Элегия» 

(8 человек);

Педагогический театр улыбок 

(6 человек)
	Дипломы участников конкурса

	Участие в краевом конкурсе патриотической песни

 «Моё Отечество»

(март, 2010)
	Беззубов Семён, Смирнов Василий
	Дипломы участников конкурса

	Краевой конкурс проектов ТОС

(март-апрель, 2010) 
	8 человек – инициативная группа учащихся 8,10 классов
	Места в ТОС района на лето 2010 г. (35 рабочих мест)

	Участие в фестивале «Культурная столица»

г. Железногорск

(март, 2010)
	Театр танца «Арт-Колорит»
(25 человек)
	Лауреат фестиваля

	Краевая молодёжная акция «Знамя Победы»

(март-апрель, 2010)


	55 выпускников школы

 (2 полотна)
	Благодарственное письмо главы администрации Берёзовского района

	Участие в IV краевом открытом конкурсе патриотической песни Сибири «Поёт Россия», посвящённом 65-летию Победы в ВОВ
(апрель, 2010)
	Младший хор «Виртуоз»  (33 человека); Вокальный ансамбль учителей «Элегия» 

(8 человек).


	Дипломы лауреатов конкурса

	Участие в открытом зональном конкурсе «Звенящая капель», 
г. Сосновоборск

(апрель, 2010)
	Младший хор «Виртуоз» 

(33 человека)
	Дипломант 3 степени

	Участие в концертах и фестивале «Искусство - детям» в Красноярской краевой детской библиотеке

(апрель, 2010)
	Младший хор «Виртуоз» 

(33 человека)
	Благодарственное письмо директора Красноярской краевой детской библиотеки Т.Н. Буравцовой

	Региональный фестиваль-конкурс детского творчества в Шушенском

(апрель, 2010)
	Младший хор «Виртуоз» 

(33 человека)
	Дипломанты 2 степени

	Региональный фестиваль-конкурс детского творчества (г. Дивногорск)

 «У дивных гор»

(апрель, 2010)
	Театр танца «Арт-Колорит»
(25 человек)
	Дипломант 1 и 3 степени

	Региональный фестиваль хоровых капелл

«Серебряные голоса»

(апрель, 2010)
	Младший хор «Виртуоз» 

(33 человека)
	Лауреаты конкурса

	Международный конкурс изобразительного искусства «Краски мира», посвящённый 65-летию Победы в ВОВ

(г. Екатеринбург)

(май, 2010)
	Жалимова Ольга, Спиридонова Наталья


	Дипломанты конкурса; благодарственное письмо оргкомитета конкурса руководителю школьной изостудии – Н.Д. Горбуновой

	Районный туристический слёт работников просвещения

(май, 2010)
	Команда педагогов

 «6 кадров + 2»

(8 человек)
	Победители 

районных туристических соревнований

	Участие в краевом молодёжном проекте «Новый фарватер»

(г. Ачинск)

(май, 2010)
	2 человека
	Дипломы 

участников проекта


Ярко раскрылись творческие способности учителей нашей школы: вокальный ансамбль учителей «Элегия» стал лауреатом краевого конкурса «Поёт Россия» в апреле 2010 года; «Педагогический театр улыбок» на краевом конкурсе работников образования «Творческая встреча 2010 – «Траектория творчества» (март, 2010) со сценой из сказки Леонида Филатова «Про Федота-стрельца» заслужил самые тёплые отзывы жюри конкурса; команда педагогов МОУ БСОШ № 4 «6 кадров+2» в мае 2010 года на районном туристическом слёте работников образования заняла 1 место и право участвовать в краевом туристическом слёте.
Раздел 6. Поступление и расходование денежных средств школы.

Наша школа с 1997г. работает в режиме финансово-хозяйственной самостоятельности и имеет собственный лицевой счет. Финансирование деятельности обеспечивается краевым, местным бюджетами и привлекается спонсорская помощь местных предприятий. 


В 2009г. бюджет школы составил  – 19507079 руб.


Из них на обеспечение образовательного процесса согласно нормативно-подушевому финансированию – 995173 руб.

Расходование денежных средств. 
Приобретено:
· мебель для кабинетов – 77400р.

· спортивный инвентарь – 23000р.

· оргтехника – 408465р.

· учебники и наглядные пособия – 106893р.
· прочие расходы – 346937р.

В составлении проектов бюджета школы принимают участие управленческая команда и управляющий совет: проводят анализ, изучают заявки зав. кабинетами, составляют проект, уточняют и оформляют.
Раздел 7. Политика школы.

Анализ состояния образовательной системы школы позволил определить ее основные конкурентные преимущества:

- значительный авторитет школы в окружающем социуме и среди образовательных учреждений района;

- квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на работу по развитию образовательного учреждения;

- программа развития школы «Школа – гарант доступности, качества и индивидуализации образования»;
-  значительное количество педагогов, стремящихся к саморазвитию;
- достаточный уровень выпускников школы, готовых к продолжению образования;

- использование в образовательном процессе инновационных технологий;
- интеграция общего образования с дополнительным образованием в школе;   
- открытость школы:  
* управляющий совет

- современные управленческие технологии:

* программно-проектный подход в управлении школой

* управленческий семинар

- прозрачность и эффективность использования бюджетных средств

- творческая активность учащихся во внеклассной и внешкольной деятельности.

Раздел 8. Специальная информация для родителей, выбирающих школу для своего ребенка.
Начальная ступень нашей школы – это комфортные, благоприятные условия для обучения и развития каждого ребенка.

В школе работают квалифицированные педагоги, обучающие детей не только специальным предметам начальной школы, но и предметам, позволяющим расширить кругозор детей, подготовить их к обучению в основной школе: иностранный язык, информатика.

Работают две группы продленного дня для учащихся 1-2 классов, логопедический кабинет, психолог.
Начальная школа имеет 9 кабинетов, оборудованных разноуровневой мебелью, техническими средствами обучения, учебно-методическими комплектами.

Учитывая незавершенность развития организма младшего школьника, учителя уделяют особое внимание благоприятному росту и развитию ученика, укреплению его здоровья. Для этого проводится гимнастика в начале занятий, динамические перемены, физкультурные паузы на уроках, Дни Здоровья.
Большой выбор  услуг дополнительного образования.

Школа является базовой (краевой) площадкой по введению новых стандартов в первых классах, что позволит удовлетворить запрос родителей по развитию творческого потенциала ребенка.  
